: DNGH( bbdwk(ggf (%U{ II LATLONG

INTERNATIONAL
Your Gateway to Secure Business in Africa

LATLONG INTERNATIONAL est une société de droit congolais ceuvrant dans le
secteur de la sécurité et gardiennage. Elle a son siége social a Goma sur le
Boulevard Kanyamuhanga n° 325, Quartier les volcans, Commune de Goma.

Dans le cadre de ses activités, Latlong International procéde au recrutement pour le
poste suivant :

TITRE BESOIN | LIEU NUMERO D’OFFRE | NATURE DE
D’AFFECTATION CONTRAT
Superviseur 1 Beni N°06/LLI/N-K/RDC/ | C
Magasin 2024 | ZCRATIUE N
4

1 Responsabilités

- Le superviseur est sensé donner un rapport digne de foi (clair et oS,

- 1l est sensé gérer et coordonner les taches quotidiennes de I'équipe
responsabilité;

- |l planifie le travail, encadre son équipe ;

- Il s’engage au respect des lois et procédures de gestion de la société ;

- 1l doit signaler au control-room ainsi que dans son cahier des rapports tout
évenement ou constat fait & son poste ;

- 1l doit faire usage du job description par rapport au lieu de prestation.

2 Profil et compétences requises

- Avoir au minimum un dipldme de graduat en gestion, ou son eéquivalent,

- Etre dynamique, et & I'écoute des autres,

- Superviser et coordonner les activités des gardiens,

- Connaissance d'outil informatique (Word, Excel, Outlook, Google sheet),
Odoo est un atout,

- Connaissance de la langue locale, Frangais écrit et parlé est requise.
L'anglais est un atout.

MODALITES PRATIQUES

Tél: +243 972 045 300 E-mail : info@latlongcongo.com

+243 810 041 500 web: www.latlongcongo.com
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1 Eléments du dossier

- Une Ietltre de motivation (manuscrite) dans laquelle il est mentionné le numéro
de I'offre,

- Curriculum Vitae & jour qui reléve les expériences et contenant 3 reférences
professionnelles pour besoin de témoignage.

- Photocopie des dipldmes les plus récents et/ou attestations en rapport au
poste,

- Une carte d'électeur en cours de validité ou passeport,

- Photocopie de la carte de 'Onem

2 Dépot de candidature

Les personnes intéressées doivent adresser leurs dossiers au chargé des
Ressources Humaines au plus tard le 02/05/2024 & 16H30 & |'adresse électronique

recruit@lationgcongo.com UNIQUEMENT en mentionnant clairement le numeéro de

I'offre.

NB : Seuls les candidats retenus seront affichés ou contactés.

Fait & Goma le 19/03/2024

Marcellin KABUND
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AVIS DE VACANCE DE POSTE INTERNE N°05/LLI/N-K/2024

LATLONG INTERNATIONAL est une société de droit congolais ceuvrant dans le
secteur de la sécurité et gardiennage. Elle a son siége social a Goma sur le
Boulevard Kanyamuhanga n° 325, Quartier les volcans, Commune de Goma.

Dans le cadre de ses activités, Latlong International procéde au recrutement pour le
poste suivant :

TITRE BESOIN | LIEU NUMERO D’OFFRE | NATURE DE
D’AFFECTATION CONTRAT

Admin- ¥ Beni N°O05/LLI/N-K/RDC/ | CDD

Controleur 2024 ,/om

1 Responsabilités
- L'admin-controleur est sensé donner un rapport digne de foi (clair
- Il s'engage au respect des lois et procédures de gestion de I'organi§ation,;

- 1l va devoir gérer les agents au terrain sous sa responsabilité (Su
chauffeurs) ;

fo Vingianh

- 1l va également consolider et soumettre un rapport de tout incident survenu
lors de la prestation (rapport d'accident, de vol et tout autre incident) ;

- Il est sensé rapporter les informations sécuritaires et préparer les évacuations
si cela est nécessaire. (En collaboration directe avec le Directeur des
Opérations).

- 1l doit étre capable d'utiliser le Turbo Net et Passez en revue de tous les
enregistrements ;

- Il vérifiera I'état de fonctionnement des radios et téléphones opérationnels ;

- Passer en revue de tous les sites du tableau de planification pour les deux
Shifts ;

- Il notifiera toutes les anomalies en collaboration avec le Directeur des
Opérations ;

- 1l va enregistrer les présences dans la machine & jour au moyen de la
communication radio ;

- Il doit faire enfin usage du job description par rapport au lieu de prestation.

2 Profil et compétences requises

Tél: +243 972 045 300 E-mail : info@latlongcongo.com
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- Avoir au minimum un dipldme de graduat en gestion, ressources humaines ou
son équivalent,

- Connaissance d'outil informatique (Word, Excel, Outlook, Google sheet),
Odoo est un atout,

- Connaissance de la langue locale, Frangais écrit et parlé est requise.
L’anglais est un atout.

MODALITES PRATIQUES

1 Eléments du dossier

- Une lettre de motivation (manuscrite) dans lagquelle il est mentionné le numeéro
de I'offre,

- Curriculum Vitae a jour qui reléve les expériences et contenant 3 references
professionnelles pour besoin de témoignage.

- Photo¢opie des diplémes les plus récents et/ou attestations en rapport au
poste,

- Une carte d'électeur en cours de validité ou passeport,
- Photocopie de la carte de I'Onem

2 Dépbt de candidature

Les personnes intéressées doivent adresser leurs dossiers au chargé des
Ressources Humaines au plus tard le 02/05/2024 a 16H30 a l'adresse électronique

recruit@iationgcongo.com UNIQUEMENT en mentionnant clairement le numéro de
I'offre.

NB : Seuls les candidats retenus seront affichés ou contactés.

Fait a Goma le 18/04/2024
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